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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Viste le Delibere del Collegio dei Docenti N. 1 del 03/09/2007 e N. 3 del 08/11/2007;
- Vista  la  Nota M.P.I.  Prot.  n.  AOODGAI/5841  del  21/12/2007  con  la  quale  è  stato 

autorizzato il Piano Integrato di Istituto – FSE – 2007;
- Vista la Delibera del Consiglio di Istituto N. 254 del 18/01/2008;
- Viste le “Disposizioni ed istruzioni per la attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2007/2013” - edizione 2008 - prot. AOODGAI1511 del 18.02.2008;
 

INDICE

 BANDO DI SELEZIONE TUTOR ( per Docenti Interni )

per i seguenti interventi formativi relativi alla Azione C-1: “Migliorare i livelli di  conoscenza e 
competenza dei giovani - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave”:

Codic
e 

Proget
to

Tipologia della proposta Titolo Corso Ore Destinatari

Profilo 
Tutor

C-1-
FSE-
2007-
14

Percorso formativo - 
Comunicazione in
lingua madre

Interpretazione e 
produzione di testi 50 N. 20 Alunni 

del Biennio

Docente di 
Lettere – 
competenze 
internet

C-1-
FSE-
2007-
14

Percorso formativo -
Competenza Matematica

Strategie per la 
risoluzione di 
problemi - corso n.1

30 N. 20 Alunni 
del Biennio

Docente di 
Matematica 
– 
competenze 
internet

C-1-
FSE-
2007-
14

Percorso formativo -
Competenza Matematica

Strategie per la 
risoluzione di 
problemi - corso n.2

30 N. 20 Alunni 
del Biennio

Docente di 
Matematica 
– 
competenze 
internet

C-1- Percorso formativo - Fenomenando - 30 N. 20 Alunni Docente di 
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FSE-
2007-
14

Competenze
scientifiche e 
tecnologiche

Percorsi di Scienze del Biennio
Scienze – 
competenze 
internet

C-1-
FSE-
2007-
14

Percorso formativo - 
Competenze
scientifiche e 
tecnologiche

Energia e ambiente 30 N. 20 Alunni 
del Biennio

Docente di 
Fisica o 
Chimica – 
competenze 
internet

L’incarico comporterà i seguenti compiti:
- predisposizione, in collaborazione con l’esperto, di una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire;

- verifica  della  annotazione  puntuale   nel  registro  didattico  e  di  presenza  delle  firme  dei 
partecipanti, degli esperti e della propria, dell’orario d’inizio e di fine della lezione;

- compilazione via internet del registro telematico di classe
- accertamento dell’avvenuta compilazione della scheda allievo, della stesura e della firma del patto 

formativo;
- segnalazione in tempo reale della eventuale diminuzione del numero dei partecipanti di oltre un 

terzo del minimo o dello standard previsto;
- cura del monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
- contatto  con i Consigli  di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’ 

intervento sul curricolare;
- partecipazione alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo 

di Piano per coordinare la attività.

Gli aspiranti Tutor, docenti interni della Scuola, devono presentare domanda in carta libera, 
secondo modello allegato, entro le ore 13.00 del 07/04/2008. I dati di cui la Istituzione entrerà in 
possesso a seguito del presente Avviso Pubblico saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 196/2003 e 
sue modifiche e integrazioni.

I  candidati  dovranno  dichiarare  all’atto  della  presentazione  dell’istanza  di  possedere  
adeguate conoscenze e competenze  nell’utilizzo del computer e  di internet. Sarà inoltre valutata la 
partecipazione del Docente alla progettazione del Piano Integrato di Istituto.

Le selezioni avverranno in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze documentate 
tramite valutazione comparativa dei curricoli, a giudizio del Gruppo Operativo di Piano presieduto 
dal  Dirigente  Scolastico.  Gli  esiti  delle  selezioni  saranno  comunicati  direttamente  ai  candidati 
prescelti. L’Istituto a fronte dell'attività svolta si impegna a corrispondere il compenso lordo orario 
di € 30,00 (trenta/00) omnicomprensivo.

Catanzaro, 31/03/2008
Il Dirigente Scolastico

  Prof. Gregorio TETI
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